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Zapytanie ofertowe

Gminny Oérodek Pomocy Spoteczngj w Mirowie
26-503 Mirdw 27
Tel. 48 628 36 62
e-mail: awojcik@mirow.pl

2. Tryb udzielenia zamdbwienia:

Unia Evropejska

TR

e on

Miréw , dnia 11.05.2017 1.

Podstawa prawna: art. 4 pkt 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwienn publicznych
{tekst jednolity Dz. U. z 2015 r. poz. 2164 z pdzn. zm.) oraz zgodnie Regulaminem udziclania
ramowien publicznych o wartosci nie przekraczajacej wyrazonej w zlotych réwnowartosci kwoty

30 000 curo na dostawy, ushugi i roboty budowlane zgodnie z Zarzadzeniem 52/2014 Wojta Gminy
Miréw z dnia 23.06.2014 r. ' '

Projekt jest

realizowany w

ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa

Mazowieckiego na lata 2014-2020 wspdtinasowanego z Europejskiego Funduszu Spolecznego,
0§ priorytetowa IX ,WSPIERANIE WLACZENIA SPOLECZNEGO I WALKA Z UBOSTWEM?,

Dzialanie 9.1

[ PRZECIWDZIALANIE WYKLUCZENIU SPOLECZNEMU”

JAKTYWIZACJIA SPOLECZNO-ZAWODOWA OSOB  WYKLUCZONYCH

3. Przedmiot zamowienia:
1.Przedmiotem realizacji zamowienia jest prowadzenie ustug szkoleniowych wraz z ushugami
towarzyszacymi  dla 10 Uczestnikow  projektu ,Do zatrudnienia  jeden krok”
RPMA.09.01.00-14-5875/16-00 realizowanego przez Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej
w Mirowie, w tym:

L.p. | Tytulizakres Planowany | Zakres zadan Wykonawcy Liczba godzin Liczba grup
programowy termin szkoleniowych | szkoleniowych /
ushugi liczba

: uczestnikow

1. Kurs zawodowy | Maj-Sierpiefi | Zapewnienie trenera: wyksztalcenie | 120 godzin, w I grupa
»Opiekunka 2017 wyzsze kierunkowe, dwauletnie tym 30 godzin szkoleniowa x
srodowiskowa”™ doswiadczenie zawodowe w zajeé 10 osob

dziedzinie. praktycznych
Zakres ,
programowy Zapewnienie materialéw
szkolenia szkoleniowych, sprzetu
niezbedny do szkoleniowego niezbednego do
wydania prawidlowego przeprowadzenia
certyfikatu szkolenia , sali szkoleniowej
potwierdzajacego zlokalizowanej na terenie Gminy
uzyskane Mirow, wyzywienia, ubezpieczenia

kompetencje lub

mmw, badan lekarskich,
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kwalifikacje zadwiadczenia o ukoficzeniu
zgodnie z szkolenia
wymogami
certyfikacji
opisanymi w
punkeie 6.
2, Organizacja Sierpief Zapewnienie kadry egzaminacyjnej: | - 10 0s0b
egzaminu po 2017 wyksztalcenie wyzsze kierunkowe,
Kursie dwuletnie dowiadezenie
zawodowyn zawodowe w dziedzinie

Zapewnienie sali egzaminacyinej
zlokalizowanej na terenie Gminy

Mirow
3. Kurs Sierpiefi Zapewnienie trencra: wyksztalcenie | 30 godzin 1 grupa
komputerowy 2017 wyzsze kierunkowe, dwuletnie szkoleniowa x
doswiadczenie zawodowe 10 os6b
Program; w dziedzinie.
Podstawy obstugi '
komputera i
Internetu.

2. Osobami objetymi ustugami szkoleniowymi beda Uczestnicy projektu ,,Do zatrudnienia jeden
krok” — osoby zagrozone ubGstwem lub wykluczeniem spolecznym Kkorzystajace ze
swiadeczei pomocy spolecznej Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Mirowie, w tym
osoby z niepenosprawnosciami.

3. Ustugi szkolenia zawodowego i przeprowadzenie egzamindéw realizowane beda w sali
szkoleniowej wskazanej przez Wykonawce , zlokalizowanej na terenie Gminy Miréw w dni
powszednie, w godzinach 7.15-15.15

4. Ushigi szkolenia komputerowego realizowane bgda w sali szkoleniowe] wskazane] przez

Zamawiajacego, zlokalizowanej na tereniec Gminy Mirdw w dni powszednie, w godzinach
7.15-15.15

4. Szezegolowy zakres zadan Wykonawcy

1. Przygotowanie szczegdlowego programu,  planu i harmonogramu oraz materiatow.
szkoleniowych i dydaktycznych niezbednych do realizacji poszezegdnych ushug szkoleniowych
2. Realizacja poszczeglnych ustug szkoleniowych przez wykwalifikowang kadre dydaktyczng

1 specjalistow w danej dziedzinie.

3. Koordynacja oraz nadzor merytoryczny nad realizowanymi zadaniami i biezacg wspolprace
z Zamawiajgcym w zakresie zwigzanym z realizacjg zamdowienia. :

4. Prowadzenie dokumentacji zwigzane] z realizacja zamdwienia $ciSle wg wytycznych
Zamawiajacego.

5. Zapewnienie wyzywienia w formie obiadéw i przerw kawowych dla 10 Uczestnikow kursu
zawodowego w kazdym dniu szkoleniowym z minimum 6 godzinami zaj¢é.

6. Zapewnienie ubezpieczenia NNW dla 10 Uczestnikow projektu na czas realizacji zamdéwienia.
7. Zapewnienie badaf lekarskich niezbednych do skicrowania i odbycia przez Uczestnika projektu
szkolenia zawodowego.
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8. [Kompleksowe przeprowadzenie ustug szkoleniowych wraz z  ustugami
towarzyszacymi.

9.Kompleksowe przeprowadzenie procesu certyfikacji, zgodnie z wymaganiami
Zamawiajgcego.

10.Zapewnienie odpowiednio wyposazone] sali szkoleniowej do realizacji kursu
zawodowego wraz z niezbednym sprzetem.

11.Zapewnienie odpowiednio wyposazonej sali egzaminacyjnej przystosowane]
do przeprowadzenia egzaminu wraz z niezbednym sprzetem.

12. Opracowanie i przygotowanic materiatdbw szkoleniowych oraz przekazanie ich
kazdemu Uczestnikowi Projektu (teczka, dtugopis, notatnik, materialy szkoleniowe
1 dydaktyczne)

13. Przeprowadzenic testéw poczatkowych i koncowych podezas szkolen.

14.Wydanie certyfikatéw Uczestnikom, ktorzy otrzymajg pozytywny wynik egzaminu.

5. Dodatkowe wymagania wobec Wykonawcey

1. Rzetelna i terminowa, zgodna z wymogami projektowymi realizacja przedmiotu umowy,
w . tym przygotowanie harmonogramu realizacji ushig szkoleniowych,  prowadzenie
dokumentacji, w szczegolnosci opracowanie materialow szkoleniowych, prowadzenie list
obecnodci, przeprowadzania testow/ankiet, prowadzenie dziennikéw zajeé, przedstawienie
Zamawiajgcemu programow hauczania

2. Niezwloczne przekazywanie w formie telefonicznej lub e-mail informacji o kazdym
Uczestniku, ktéry opuszeza spotkania lub posiada innego rodzaju zaleglosei.

3. Niezwloczne udostepnianie do wglagdu na zadanie Instytucji Wdrazajacej Projekt, Instytucji
Zarzadzajgcej oraz innym podmiotom uprawnionym do kontroli wszelkich dokumentow
zwiqzanych z realizowanym Projektem, w tym dokumentow finansowych.

4. Pozostawanie  kadry Wykonawcy w okresie realizacii przedmiotn  zamowienia
w dyspozycyjnosci Zamawiajgcego rozumiane jako: _
 Realizacja przedmiotu zamdwienia w miejscu i czasie SciSle okreslonym przez

Zamawiajgcego, W oparciu o przedstawiany na biezaco harmonogram, uvaktualniany:
w odniesieniu do mozliwodci i potrzeb Uczestnikéw Projektu.
e Akceptacja prowadzenia wsparcia w godzinach 7.15-15.15 we wskazanym przez
Zamawiajgcego migjscu, bez mozliwosci zmiany.
o Wymagana dyspozycyjnos¢ podyktowana jest dostosowaniem wsparcia w projekcie
do zdiagnozowanych potrzeb i mozliwosci Uczestnikéw Projektu, zabezpieczeniem
- prawidlowej realizacji- projektu oraz zapewnieniem zgodnosci dzialan z Wytycznymi
. w zakresie kwalifikowalnodei wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz funduszu SpOJnoscl na lata
2014-2020. : '

5. Przekazywanie Zamawiajacemu wszelkiej oryginalnej dokumentacji zwigzanej z realizacjg
przedmiotu zamdwienia do 5 dni po kazdym zakonczonym miesiacu realizacji zamowienia.

6. Informowanie Uczestnikdbw o tytule projektu oraz wspoifinansowaniu ze Srodkéw Unii
Européjskiej w ramach Regionalne Programu Operacyjnego Wojewodztwa Mazowieckiego
na lata 2014-2020.

7. Sporzadzanie i przekazywanic Zamawiajagcemu  protokolu wskazujacego prawidlowe
wykonanie przedmiotu zamowienia oraz ewidencje godzin w danym miesigcu
kalendarzowym. ' '
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6. Certyfikacja _
Zamawiajacy informuje, ze szkolenia zakoficza si¢ uzyskaniem certyfikatu potwierdzajacym
uzyskane kompetencje (zgodnie z wymogami Wytycznych w zakresie monitorowania postgpu
rzeczowego realizacji PO na lata 2014-2020 (w czterostopniowym procesie: etap 1 — zakres,
etap 2 — wzorzec, etap 3 — ocena, etap 4 — porownanie) i kwalifikacje lub uzyskaniem
uprawnien do wykonywania zawodu unormowanych w rozporzgdzeniach wiasciwego
misistra.

Wymaga sie, aby szkolenia zawodowe opieraly si¢ na programach bazujacych na uznawanych
_certyfikatach  profilach zawodowych Jub modutlowych programach i prowadzily
do uzyskania uznawanych umigjetnosci i kompetencji a takze do uzyskania uprawniefi
do wykonywania zawod6éw unormowanych w rozporzadzeniach whasciwego ministra.

Szczegotowe  informacje z  zakresu certyfikacji wymagane { weryfikowane
przez Zamawiajacego znajdujg si¢ w Zataczniku nr 5 — Materiat o kwalifikacjach

7. Warunki udzialu w post¢powaniu

Wymagania niezbedne wobec Wykonawcy/ow:

1) posiadanie uprawniefn do wykonywania okreslonej dzialalnosci lub czynnosci - do
potwierdzenia tego warunku wykonawcy musza dolgezy¢ o$wiadczenie o posiadaniu
“aktualnego wpisu do rejestru instytucji szkoleniowych prowadzonego przez wlasciwy
micjscowo Wojewddzki Urzad Pracy.

Weryfikacja na podstawie przedstawionych przez Wykonawcg oswiadezen

) posiadanie wiedzy i do$wiadczenia — do potwierdzenia spehiania tego warunku
wykonawcy musza wykaza¢ do$wiadczenie w realizacjii zamdéwien zwiazanych
z realizacia ustug szkoleniowych na rzecz osob zagrozonych wykluczeniem
spotecznym, tj.. powinni wykona¢ w okresie ostatnich trzech lat przed uplywem
terminu sktadania ofert, a jezeli okres prowadzenia dzialalnosei jest krétszy - w tym
okresie, co mnajmniej 1 (jedno) zamoéwienie zwigzane z realizacja ushig
szkoleniowych na rzecz osob zagrozonych wykluczeniem spolecznym, z podaniem
ich wartosci, przedmiotu, dat wykonania i odbiorcéw oraz zalaczeniem dokumentow
potwierdzajacych, Zze te ustugi zostaly wykonane nalezycie w postaci pisemnych
referencji. W ramach zamowienia Wykonawca musi wykazac, ze przeprowadzil uslugi
szkoleniowe, zapewnial miejsce prowadzenia szkolefi, zapewniat uslugi cateringowe,
zapewnial matertaty szkoleniowe, trenerdw do prowadzenia szkolen oraz $wiadczyt
wsparcie towarzyszace zgodne ze specyfika ustug szkoleniowych (np.  badania
lekarskie) _

Weryfikacja na podstawie przedstawionych przez Wykonawcg dokumentow
potwierdzajagcych nalezyte wykonanic zamoéwienia tj. referencji lub protokolow
zdawczo-odbiorezych '

3) wykaza¢ dysponowanie odpowiednim potencjalem technicznym oraz osobami
zdolnymi do wykonania zaméwienia - do potwierdzenia spelniania tego warunku
wykonawey musza:

a) wykaza¢, ze dysponujg urzgdzeniami niezbednymi do realizacji zamOwienia,
w tym w szczegdlnodei: rzutnik multimedialny — minimum 1 sztuka, laptop —
minimum 1 sztuka flipchart — minimum 1 sztuka
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Weryfikacja na podstawie o$wiadczenia Wykonawcey
b) wykazaé, ze beda dysponowaé osobami bezposrednio uczestniczacymi
w realizacji zamowienia posiadajgcymi kwalifikacje zawodowe, wyksztalcenie
i doswiadczenie zawodowe, w tym w szczegolnodci, wyksztalcenie wyzsze
kierunkowe, wminimum 2 — letnie doswiadczenie zawodowe w  dziedzinie
niezbedne do wykonania zaméwienia, zgodnie ze specyfika ustug szkoleniowych
bedacych przedmiotem zamdwienia
Weryfikacja na podstawie oswiadczenia Wykonawcy o posiadanym wyksztalceniu
i do$wiadczeniu kadry szkoleniowej wraz z cv osob uczestniczacych w realizacji
zamodwienia
4. Nie sg powigzani z Zamawiajacym osobowo lub kapitalowo. Przez powigzania kapitatowe
lub osobowe rozumic si¢ wzajemne powigzania migdzy zamawiajacym lub osobami
upowaznionymi do zaciggania zobowigzah w imieniu zamawiajacego lub osobami
wykonujagcymi w imieniu zamawiajacego czynnosci zwiazane z przygotowaniem
i przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy a wykonawesa, polegajace
w szczegolnoscei na:
« uczestniczeniu w spolce jako wspolnik spotki cywilnej lub spotki osobowe;;
+ posiadaniu co najmniej 10% udziatéw lub akcji; )
* pehieniu funkcji czlonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta,
petnomocnika;
+ pozostawaniu w zwigzku malzenskim, w stosunku pokrewiefistwa lub powinowactwa
w linii prostej, pokrewienstwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia
w linii bocznej lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.
Weryfikacja na podstawie o$wiadczenia Wykonawcey

Przygotowanie i zlozenie oferty

Oferte nalezy zlozy¢ na formularzach, ktérych wzory stanowig zalaczniki do ninigjszego
zapytani ofertowego:

Zatacznik 1 Formularz ofertowy

Zalgcznik nr 2 Wykaz zrealizowanych zamoéwieth z potwierdzeniami, Zze ushugi zostaly
wykonane nalezycie

Zalacanik nr 3 Wykaz potencjatu kadrowego wraz z cv potwierdzajacym wymagane
wyksztalcenie 1 doswiadczenie :
Zigeznik nr 4 Wykaz potencjatu technicznego

Wszystkie wymagane zataczniki musza by¢ podplsane przez Wykonawcq Oferta musi by¢
wypetniona w sposdb czytelny w jezyku polskim.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do zmiany lub uniewaznienia post¢powania na kazdym
etapie bez podéwania przyczyny.

Zamawiajacy nie dopuszcza sktadania ofert czgsciowych.

Wykonawca jest zwigzany oferta przez okres 30 dni od dnia uptywu terminu skladania ofert.
Oferte zatrzymuje Zamawiajacy. Ztozone wraz z oferta dokumenty lub o$wiadczenia nie
podlegajg zwrotowi.

Zamawiajacy bedzie mial prawo zgdaé wyjasnien od Wykonawcow, kidrych oferty beda
zawieraly razaco niskg ceng w stosunku do przedmiotu zamdwienia.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do poprawienia w tekscie przestanej oferty oczywistych
omylek pisarskich lub rachunkowych, niezwlocznie zawiadamiajac o tym danego Oferenta.
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W przypadku rozbieznosct, co do kwoty oferty, za ceng oferty Zamawiajacy przyjmuje kwotg
wpisang stownie,

Oferta musi zawieraé cene brutto, tzn. musi uwzgle;dmac ‘wszystkie koszty i skladniki
niezbedne do wykonania zamowienia

Kazdy oferent moze zlozy¢ tylko jedna ofertg.

Zamawiajacy zabrania jakichkolwiek modyfikacji tredci dokumentéw, za wyjatkiem miejsc
stuzacych do wypehienia oferty. _

Jakiekolwiek odstepstwo od wyZej opisanego sposobu przygotowania oferty jest
rownoznaczne z jej odrzuceniem, ze wzgledu na niespelnienie kryteriow formalnych.

Do uptywu terminu skladania ofert Zamawiajacy zastrzega sobie prawo zmiany lub
uzupehuienia tresci niniejszego zapytania ofertowego. W tej sytuacji Wykonawcy, ktorzy
zlozyli oferte zostang poinformowani o nowym terminie skladania ofert oraz o dokonanej
zmianie {resci zapytanie ofertowego

Termin zlozenia oferty
Termin skiadania ofert uplywa 18.05.2017 r. do godziny 10.00

Miejsce zlozenia eferty

+ oferty wylacznie w formie pisemnej osobidcie lub w formie przesytki pocztowej pod
adresem Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Mirowie, 26-503 Mirdw 27

Kryteria oceny ofert
I. K1 - Cena 75% (maksymalnie mozliwych do uzyskania 75,00 pkt),

Sposéb przyznawania punktacji za spelnienie kryterium:
K1 ={Cmin:C)x50

K1 — liczba punktdw uzyskana za kryterium ceny

Cmin — cena najnizsza sposrod waznych ofert

C — cena badanej oferty

- Liczba uzyskanych punktéw bedzie zaokraglana do dwoch miejsc po przecinku.

2. K2 - Doswiadczenie w organizacji kompleksowych ustug szkoleniowych na rzecz
0s6b zagrozonych wykluczeniem spolecznym na przestrzeni 3 lat poprzedzajgeyeh ztozenie
oferty - 25% (maksymalnie mozliwych do uzyskania 25,00 pkt)

Sposob przyznawania punktacji:-

I zamowienie (kryterium dostgpu} — 0 pkt
2 zamdwienia — 5 pkt
3 zamdwienia -10 pkt

- 4 zamdwienia — 15 pkt

5 zamdwien — 20 pkt
6 zamodwien — 25 pkt
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Weryfikacja na podstawie przedstawionych przez Wykonawce dokumentéw potwierdzajgcych
nalezyte wykonanie zamowienia tj. referencji lub protokotéw zdawczo-odbiorczych.
W ramach zamowienia Wykonawca musi wykazaé, ze przeprowadzit ustugi szkoleniowe,
zapewnial miejsce prowadzenia szkoleh, zapewnial ustugi cateringowe, zapewnial materialy
szkoleniowe, trenerOw do prowadzenia szkolen oraz $wiadczyl wsparcie towarzyszace zgodne
ze specyfika ustug szkoleniowych (np. badania lekarskie)

7 uwagi na kluczowe znaczenie realizacji przedmiotu zaméwienia dla prawidlowego
przebiegu Projektu oraz osiagniecia zatozonych wskaznikow, Zamawiajacy, dazac do wyboru
rzetelnych Wykonawcow, dokona weryfikacji ofert pod katem mozliwosci zanizenia ceny.
Oferta ktorej cena bedzie nizsza o co najmniej 30% od szacunkowej wartodci zamdwienia lub
srednigj arytmetycznej cen wszystkich ztozonych ofert, uznana zostanie za zanizong, a Oferent
zostanie wezwany do zioZzenia wyjasnien, dotyczacych elementéw oferty majacych wplyw na
wysokosé ceny.

10. Informacja o formalnogciach po wyborze oferty, w celu realizacji zamowienia:
Zamawiajacy powiadomi o wyniku postepowania, zamieszczajac stosowne ogloszenie na
stronie internetowej Zamawiajgcego, za$ Oferent ktorego oferta zostanie wybrana zostanie
niezwlocznie powiadomiony przez Zamawiajacego.

1L, Informacja dotyczaca platnosei:
Przewiduje si¢ miesigczne okresy rozliczeniowe w terminie do 14 dni od daty zlozenia
prawidlowe;] faktury.

12. Osoba odpowiedzialna za kontakt z Wykonawcami

Osobg uprawniong do kontaktowania sie z Wykonawcami i udzielania wyjasnien dotycz@cych
zapytania ofertowego jest Pani Alicja Wojcik — Kierownik GOPS w Mirowie

tel. 48 628 36 62, e-mail: awojcik@mirow.pl

Zatwierdzil
Alicja Wojcik
Kierownik GOPS w Mirowie

Mirow dnia, dnia ////03 ........ 20017 r

Zalaczniki: "
worr Alfofa WeECik

Zalacznik 1 Formularz ofertowy

Zalacznik nr 2 Wykaz zrealizowanych zamoéwien z potwierdzeniami, ze us{ugi zostaly

wykonane nalezycie

Zalacznik nr 3 Wykaz potencjatu kadrowego wraz z cv potw1erdzajqcym wymagane

wyksztalcenie i doswiadczenie

Zalacznik nr 4 Wykaz potencjahi technicznego niezbednego do realizacji zamowienia

Zalacznik nr 5 — Materiat o kwalifikacjach
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Zalacznik nr 1

Gminny Oérodek Pomocy Spolecznej w Mirowie
26-503 Mirow 27

MigjscOWOoSE, dnia .....ocovviiniiiiiiiiiiiiii s

- pieczatka Wykonawcy
FORMULARZ OFERTOWY

Odpowiadajac na skicrowanc zapytanie ofertowe dotyczgce zaméwienia publicznego
realizowanego na podstawie art. 4 pkt 8§ ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamdwien
publicznych  (tekst jednolity Dz. U. z 2015 r. poz. 2164 z pézn. zm.) oraz zgodnie Regulaminem
udzielania zamowien publicznych o warto$ci nie przekraczajacej wyrazonej w zlotych rownowartosci
kwoty 30 000 euro na dostawy, ustugi i roboty budowlane zgodnic z Zarzadzeniem 52/2014 Wojta
Gminy Miréw z dnia 23.06.2014 r. dotyczacego:

Przeprowadzenia ustug szkoleniowych dla 10 Uczestnikdéw projektu Do zatrudnienia jeden krok”
nr RPMA.09.01.00-14-5875/16-00 realizowanego przez Gminny Osérodek Pomocy Spotecznej
w Mirowie. Projekt wspdifinansowany ze §rodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego, w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020

1. Nazwa (Imi¢ i nazwisko) i adres Wykonawcey
NETEL i e E-TMALL ioiireeie e e
INIP e REGON ..o e

Sktadam oferte  nastgpujacej tresci:

Oferuje wykonanie ustug szkoleniowych bedacych j przedmiotem zamoéwienia za ceng:

NEO...ecvie e aree e Zh STOWNIE Zh Lo e e e
Obowigzujgcy podatek VAT ...... T P zt
DIULO: +ovoeereenno. 73, stownie zt: ......... ettt aiiteeeeeseaeseareeteeeeteearrareteareitiaaeaeriaaaes

2. Jednoczesnie podpisujac niniejszg oferte oswiadczam, ze:

a) Nie jestem powiazany z Zamawiajacym oscbowo lub kapitalowo. Przez powiazania kapitalowe
lub osobowe rozumie si¢ wzajemne powigzania migdzy zamawiajacym lub osobami
‘upowaznionymi do zaciggania zobowigzafi w imieniu zamawiajacego lub osobami wykonujacymi
w imieniu zamawiajacego czynnosci zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzemem procedury
wybora wykonawcy a wykonawca, polegajgce w szczegdélnosci na:



4%
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e uczestniczeniu w spdice jako wspolnik spotki cywilnej lub spotki osobowe;
»  posiadaniu co najmniej 10% udziatéw lub akeji;

¢ pelmienjiu funkcji czlonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta,
pelnomocnika;

e pozostawaniu w zwigzku malzeniskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w
linii prostej, pokrewiefistwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii
bocznej lub w stosunku przysposobienia, opieki Jub kurateli.

b) Nie zalegam z oplacaniem skladek na ubezpieczenie zdrowotne i spoleczne wobec ZUS oraz nie
zalegam z oplacaniem podatkéw.

¢) W stosunku do prowadzonej przeze mnie dzialalnodci nie otwarto likwidacji, nie ogloszono
upadlosci ani nie wszczeto postepowania upadlosciowego.

d) W pelni akceptuje orai spelniam wszystkie warunki i wymagania dotyczace udzialu
W postgpowaniu. |

¢) Zapoznalem/am si¢ z treécia Zapytania ofertowego i nie wnosze do niego zastrzezen oraz
przyjmuje warunki w nim zawarte. ' ' '

{dota czytelny podpis Wykonawcy)
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Zalgcznik nr 2

pieczatka Wykonawcy
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Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Mirowie

26-503 Mirow 27

MicjSCOWOSE, dIA ..\ .ereeeeeeae e eeeeei e

Wvykaz zrealizowanych zaméwienr na ushugi szkoleniowe dla oséb zagrozonych
wykluczeniem spolecznym zataczeniem dokumentdéw potwierdzajacych, ze te  ustugi
zostaly wykonane nalezycie w postaci pisemnych referencji.

Lp. Nazwa Opis Rok Oznaczenie Zamawiajacego dla
przedmiotu wykonywanych realizacji | ktorego realizowany byl przedmiot
zamowienia i prac w ramach przedmiotu zamowienia (nazwa, adres, nr
miejsce jego realizacji zamoéwienia telefonu)
wykonania przedmiotu
zamowienia
1
2
3
4,
5.

UWAGA - NIE UWAZA SI]i} ZA ZAMOWIENIA PROJEKTOW WEASNYCH -

WYKONAWCY

...........................................

(data czytelny podpis Wykonawcy)
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Zatgcznik nr 3

pieczatka Wykonawcy
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Gminny Oérodek Pomocy Spotecznej w Mirowie

26-503 Mirow 27

WYKAZ 0SOB UCZESTNICZACYCH W WYKONYWANIU ZAMOWIENIA

Posiadajacych w szczegdlnosci wyksziatcenie wyzsze kierunkowe, . minimum 2 — letnie
doswiadczenie zawodowe w dziedzinie, niezbedne do wykonania zaméwienia, zgodnie ze

specytika wsparcia szkoleniowego bedacego przedmiotem zaméwienia.

Lp.

Imie i nazwisko

Wyksztalcenie

Liczba Iat
doswiadczenia
zawodowego w

dziedzinie

Podstawa
dysponowania

Do tabeli nalezy dofgczy¢ cv 0s6b uczestniczacych w realizacji zamdwienia

(data czytelny podpis Wykonawcy)
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Zatgcznik nr 4
Gminny Oérodek Pomocy Spolecznej w Mirowie
26-503 Mirdow 27
Miejscowosé, dnia ........... e
pieczatka Wykonawcy
Wykaz potencjalu technicznego w celu realizacji zaméwienia
wraz z informacja o podstawie jego dysponowania
Forma wlasnesei
Lp. | Nazwa sprietu, maszyn, urzgdzen Hosé (np. dzierzawiony, wlasny,
wypoZyczony)
1.
2.
3.
4.
ST

.............................................

(data czytelny podpis Wykonawcy)



Warszawa, 26 kwietnia 2016 r.

Podstawowe informacje dotyczace uzyskiwania kwalifikacji w ramach
projektow wspoifinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego

W ramach programéw wspéHinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego (EFS)
w perspektywie finansowe] 2014-2020 jednym ze wskaznikéw rezultatu jest fliczba os6b, ktére
uzyskaly kwalifikacje. Jest to wskaznik wspdlny, ktéry obowigzkowo monitorowany jest we wszystkich
projektach EFS. Jest to rowniez wskaznik kluczowy w niektérych obszarach interwencji EFS np. w
ramach projektow dotyczgcych aktywizacji zawodowej (priorytet inwestycyjny 8i — liczba osdb kidre
uzyskaly kwalifikacje po opuszczeniu programu) lub aktywizacji spoteczno-zawodowej (priorytet
inwestycyjny 9i — liczba oséb zagroZonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, ktore uzyskaly
kwalifikacje po opuszczeniu programu). W przypadku takich projektow EFS, wskaznik ten jest
wymagany do spelnienia i brak jego realizacji moze powodowaé niekwalifikowalno$¢ wydatkow
z tytutu  zastosowania reguly proporcjonalnosci. Istotne jest wigc, aby beneficjenci i instytucje
uczestniczgce w systemie wdrazania EFS rozumielt jak nalezy interpretowa¢ wskaznik dotyczacy
uzyskiwania kwalifikacji w projektach EFS.

Niniejszy dokument zostat opracowany przez Ministerstwo Rozwoju we wspdipracy z Instytutem
Badann Edukacyjnych i Ministerstwem Edukacji Narodowej na podstawie Raporfu Referencyjnego.
Odniesienie Polskiej Ramy Kwalifikacji na rzecz Uczenia sie przez cafe zycie do europejskiej ramy
kwalifikacji opracowanego przez Instytut Badan Edukacyjnych oraz ustawy o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji z dnia 22 grudnia 2015 r. (Dz.U. z 2016 r., poz. 64). Ma by¢ odpowiedzig na liczne
watpliwosci dotyczace interpretacji pojeé odnoszacych sie do uzyskiwania kwalifikacji w projektach
wspdlfinansowanych ze srodkow EFS.

Materiat jest interpretacjg Ministerstwa Rozwoju i jego rolg nie jest ogéine definiowanie kwalifikacji, ale
wyjashienie, w jaki sposob mierzy¢ wskazniki EFS dot. uzyskiwania kwalifikacji. Opracowanie bedzie
obowiazywaé do czasu pelnego uruchomienia Zintegrowanego Rejestru Kwalifikacji i ujgcia w nim
odpowiednie] liczby tzw. kwalifikacji rynkowych. Ministerstwo przekaze informacje o terminie, do kiedy
powyzsze zasady bedg mialy charakter obowigzujgcy w kontekscie realizacji projektow
wspodHfinansowanych z EF S, a od kiedy za kwalifikacje bedzie mozna uzna¢ wylgcznie te okreslone w.
Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji.

1. Pojecie kwalifikacji

Kwalifikacja to okreslony zestaw efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz
kompetencji spolecznych nabytych w edukacji formalne], edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie -
sie nieformalne, zgodnych z ustalonymi dia danej kwalifikacji wymaganiami, ktérych osiggnigcie
zostalo sprawdzone w walidacji oraz formalnie potwierdzone przez instytucje uprawniong do
certyfikowania.

Zgodnosé z ustalonymi wymaganiami oznacza, Ze wymagania dotyczace efekidw uczenia sie
(wiedzy, umigjetnosci i kompetencji spotecznych), skladajgcych sie na dang kwalifikacje opisane sg w
‘jezyku efektow uczenia sie. Ponadto, dla kwalifikacji powinny byt rowniez okreslone wymagania
dotyczgce walidacji, a proces nadawania kwalifikacji (walidacji i certyfikowania) powinien byc objety
zasadami zapewniania jakosci.

Opisanie kwalifikacji za pomocg efektéw uczenia sie jest wazne z kilku powoddw. Po pierwsze,
pozwala w przejrzysty sposcb przedstawi¢ wiedze, umiejetnosci i kompetencie spoteczne oséb
posiadajgcych kwalifikacje. Stanowi wiec cenne Zrédlo informacji dla osob planujgcych swojg sciezke
rozwoju osobistego | zawodowego oraz dla pracodawcow. Po drugie, podejscie oparte na efektach
uczenia sie w centrum uwagi stawia osiggniecia oséb uczgcych sie. Dzieki temu kazda osoba —



niezaleznie od miejsca uczenia sig i czasu poswigconego na uczenie sie — moze formalnie potwierdzi¢
swojg wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne oraz przygotowanie do podejmowania
okreslonych zadan. Po trzecie, rozwiq12anie to umozliwia odniesienie kwalifikacji do jednego z o$miu
poziomdw Polskiej Ramy Kwalifikacji', a za jej posrednictwem do Europejskie] Ramy Kwalifikacji.
Ulatwi w ten sposéb poréwnywanie ze sobg kwalifikacji funkcjonujacych na krajowym i
miedzynarodowym rynku pracy.

Efekty uczenia si¢ dla danej kwalifikacii powinny zosta¢ opisane w sposob zrozumiaty dla oséb
rozpoczynajgcych nauke, powinny byé konkretne i jednoznaczne oraz mozliwe do osiggniecia.
Ponadto muszg byé mierzalne i moziiwe do zaobserwowania oraz do zweryfikowania. Podczas
formutowania wyrazer opisujacych efekty uczenia sie pomocne jest korzystanie z czasownikow
opisuigcych czynnosci, dziatania, ktére potrafi wykonaé osoba posiadajgca dang kwalifikacje.

Przyklady efektéw uczenia sig:
Kwalifikacja [ Zrodto finf

Lekarz Prograrm ksztatcenia na studiach opisuje zasady Zywienia zwierzat, ukiada | analizuje
weterynarii jednolitych  magisterskich na dawki pokarmowe
kierunku Weterynaria —  opisuje | wyjasnia procesy metaboliczne na poziomie
molekularnym, komorkowym
-~ wykonuje badania przed- i poubojowe oraz ocenia
jakosé produktow pochodzenia zwierzgcego
Magister Program ksztalcenia na studiach | —  opisuje  wptyw érodkow  dezynfekujgcych |
farmagji jednolitych  magisterskich na antyseptycznych na drobnoustroje
kierunku Farmacja - wykorzystuje techniki biologii molekularnej w
diagnostyce mikrobiologicznej
Swiadectwo Podstawa programowa edukacji | —  liczy w przod i w tyl od danej liczby po 1
ukonczenia weczesnoszkolne] w  zakresie | — wazy przedmioty uzywajgc kilogram, dekagram,
szkoly matematyki (klasy [-llI} gram
podstawowe]
Swiadectwo Nowa podstawa programowa ~ wyjasnia na czym polegajg zmiany na rynku pracy w
dojrzalosci - skali globalnej, regionalnej i wynikajgce z rozwoju
{matura) Geografia - liceum  (zakres technologii informacyjno—komunikacyjljsch !
podstawowy) — dokonui o wisk 2T o
je oceny zjawiska uzaleznienia produkcji
energii na $wiecie od Zrédet zaopatrzenia surowcow
nigodnawiainych, potrafi wyjasni¢ twierdzenie ,ropa
rzgdzi $wiatem”

! polska Rama Xwalifikacji — opis osmiu wyodrebnionych w Polsce poziomow kwalifikacji odpowiadajacych odpowiednim poziomom
europejskich ram kwalifikacii. Kwalifikacje, ktére zostang wpisane do Zintegrowanego Rejestru Kwalifikacji beda mialy przypisany
odpowledni paziom Palskiej Ramy Kwalifikacji. '



Przyklady zestawow efektow uczenia sig i kryteridw ich weryfikacji, oparte na pilotazowych
opisach kwalifikacji opracowanych w projekcie przygotowujgcym wdrozZenia krajowego
systemu kwalifikacji* '

Planowanie [ P.i'ojekt ‘ - 'Real‘izujev Dostosowuje sposob realizacji imprezy

realizacja animacji | kwalifikacji* program imprezy do oczekiwan | moziiwosci uczestnikow
czasu wolnego ' - Zapewnia $wiadczenia zastgpcze W
(zestaw: Realizacja przypadku braku mozliwodci realizacji
imprezy) programu
Sprawuje opieke | — Prezentuje procedury postepowania W
nad uczestnikami sytuacjach niebezpiecznych
imprezy - Stosujp przepisy prawa dotyczace
zapewnienia  uczestnikom = imprezy
bezpieczenstwa
- Prezentuje réznorodne  sposoby
rozwigzywania sytuacji problemowych
—  Udziela uczestnikom imprezy niezbgdnej
pomocy zgodnie z obowigzujacymi
przepisami i zasadami etyki zawodowe]
Konserwowanie Projekt Konsultuje z | - Okredla zakres mycia i konserwacji
nadwozla pojazdéw | kwalifikacji* klientem  zakres nadwozia pojazdu
samochodowych mycia i| - Przyimuje zaméwienie na ustuge mycia i
(zestaw: konserwacji konserwacii
’ . nadwozia pojazdu
Przygotowanie do
realizacji usfugi Dobiera  4rodki, | — Dobiera technologig mycia i konserwacii
mycia i konserwacii urzgdzenia i poszczegdinych elementéw nhadwozia
nadwozia) technologie pojazdu
wykorzystywane —~ Rozpoznaje lakiery stosowane na
podczas mycia i nadwoziach pojazdéw
konserwacii - Rozpoznaje materialy z  ktérych
nadwozia pojazdu wykonane sa zderzaki, lusterka, listwy
boczne

— Dobiera urzgdzenia wyKorzystywane
podczas mycia | konserwacji hadwozia
pojazdu _

— Dobiera $rodki stosowane do mycia i
konserwacji nadwozia pojazdu

Ckresla koszty | - Okresla na podstawie cennika koszty

wykonania uslugi mycia | konserwacji nadwozia pojazdu

— Sporzadza rachunek za wykonang
usiuge mycia i konserwacji

* Projekty kwalifikac]l przygotowane w ramach projekiu ,Opracowanie zatozed menytorycznych i instytucjonalnych wdrazania
Krajowych Ram Kwalifikacji oraz Krajowego Rejestru Kwalifikacji na rzecz uczenia sig przez cale zycie".

Walidacja to wieloetapowy proces sprawdzania, czy — niezaleznie od sposobu uczenia sig — efekty
uczenia sie wymagane dla danej kwalifikacii zostaty osiagniete. Walidacja poprzedza certyfikowanie.
Walidacja obejmuije identyfikacie i dokumentacje posiadanych efektdéw uczenia sig oraz ich weryfikacie
w odniesieniu do wymagan okresionych dla kwalifikacji. Walidacja powinna by¢ prowadzona w sposob
trafny (weryfikowane s3 te efekty uczenia sig, ktore zostaly okreslone dla danej kwalifikacji) i rzetelny
(wynik weryfikacji jest niezalezny od miejsca, czasu, metod oraz osbb przeprowadzajgcych walidacjg).
Walidacje wiericzy podjecie i wydanie decyzji, jakie efekty uczenia sie mozna potwierdzic, jakie zas
nie.



Certyfikowanie to procedura, w wyniku ktérej osoba uczaca sie otrzymuje od upowaznionej instytucji
formalny dokument stwierdzajacy, ze osiggneta okreslong kwalifikacje. Certyfikowanie nastepuje po
walidacji, w wyniku wydania pozytywnej decyzji stwierdzajacej, ze wszystkie efekty uczenia sig
wymagane dla danej kwalifikacji zostaty osiggniete. W przypadku niektorych kwalifikacji walidacja i
certyfikowanie sa prowadzone przez rézne podmioty (np. egzamin na prawo jazdy przeprowadza .
Wojewddzki Osrodek Ruchu Drogowego, natomiast dokument, tj. prawo jazdy, wydaje starosta
powiatu). Certyfikaty i inne dokumenty potwierdzajace uzyskanie kwalifikacji powinny by¢
rozpoznawalne i uznawane w danym $rodowisku, sektorze lub branzy. '

Wskazowki dotyczace weryfikacji rozpoznawalnosci i uznawalnosci certyfikatéw w $rodowisku/-
sektorze/ branzy:

« - brak wymogu weryfikacji w odniesieniu do kwalifikacji nabywanych w ramach przepiséw
prawa (o$wiata, szkolnictwo wyzsze);

« umocowanie prawne - jezeli w przepisach prawa zawarty jest wymog odbycia szkolenia i
uzyskania zaswiadczenia uprawniajgcego do wykonywania pracy na danym stanowisku,
mozna uzna¢ w przypadku przeprowadzenia procesu walidacii i certyfikowania, ze dana
osoba nabyta kwalifikacje ze wzgledu na uznawalnos¢ tej kwalifikacji w danej branzy (np.:
zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra Infrastruktury w sprawie Krajowego Programu SzKolenia
w zakresie ochrony lotnictwa cywilnego warunkiem koniecznym do uzyskania prawa do
wykonywania zawodu Operator Sprzetu Lotniskowego/Bagazowy czy Agenta Obstugi
Pasazerskiej jest ukoficzenie jednego ze szkole okreslonych w ww. rozporzgdzeniu
zorganizowanych przez uprawniona instytucje szkolacg, w ramach kitérych zostaly
zdefiniowane efekty uczenia sig, jakie powinni osiggngé uczestnicy szkolenia. Jezeli po
ukoficzeniu szkolenia zostanie przeprowadzona rzetelna walidacja zdobytych efekidw uczenia
sie oraz wydany zostanie certyfikat lub inny dokument uprawniajacy do wykonywania danego
zawodu, mozna uznaé, ze osoby te, uzyskaly kwalifikacje. Procedury walidacji i certyfikowania
powinny odby¢ sig zgodnie z zasadami okreslonymi w Ustawie o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji z dn. 22 grudnia 2015+. ;

o zawody regu!owame2 — szkolenia, ktore prowadzg do uzyskania uprawnien do wykonywania
zawodow regulowanych (wydanie certyfikatu jest powigzane z warunkiem wykonywania
danego zawodu lub dziatalnosci zawodowej), np. doradca inwestycyjny;

+ certyfikaty migdzynarodowe — wydanie certyfikatu, dla ktdrego wypracowano system walidacji
i certyfikowania efektow uczenia sig na poziomie miedzynarodowym, np. certyfikat z zakresu
doradztwa finansowego, oparte na standardzie EFPA, certyfikaty jezykowe, np. TELC.
Certyfikat migdzynarodowy jest uznawany za speiniajgcy wymogi okreslone w  tym
dokumencie w sytuaciji, gdy spetnia co najmniej jeden z warunkow ponizej:

o jest umocowany prawnie (polskie przepisy prawne odwolujg sig wprost do danego
certyfikatu/ egzaminu) albo

o zostal przyznany przez organizacje migdzynarodowe (rzadowe lub pozarzgdowe) albo
o jest umocowany prawnie w co najmniej dwoch krajach.

+ jezeli projekt odnosi sig do konkretnej kwalifikac]i to beneficjent we wniosku o dofinansowanie
jest zobowigzany do uzasadnienia rozpoznawalnosci danego certyfikatu w branzy.

Jesli chodzi o tzw. uprawnienia stanowiskowe®, za kwalifkacje nalezy uzna¢ uzyskanie certyfikatu
potwierdzajgcego uprawnienia do wykonywania zawodu na danym stanowisku (np. operator koparko-
ladowarki, wozka widtowego itp.) pod warunkiem, Zze zostata przeprowadzona walidacja i zostat

? Zawod regulowany - zawad, ktérego wykonywanie dozwolone jest tylko po spelnieniu wymogdw okreslonych przepisami
prawnymi (np. zdanie egzaminu, ukonczenie wymaganej praktyki zawodowej, uzyskanie wpisu na liste, ukoriczenie wlagciwego
ksztalcenia czy szkolenia).

3 Uprawnienia stanowiskowe — uprawnienia poswiadczene formalnym dokumentem/certyfikatem, kidre stanowig podsiaweg do
wykonywania danego zawodu, np. operator koparki, wizka widlowego.



wydany dokument potwierdzajacy prawo do wykonywania pracy na danym stanowisku (jednoczesnie
wydany dokument stanowi podstawe do zatrudnienia ha danym stanowisku, bez ktérego zatrudnienie
nie byloby mozliwe). Samo szkolenie i wydanie zaswiadczenia o jego odbyciu, na podstawie ktorego
osoba podejmie prace nie moze by¢ uznane za kwalifikacje.

Z uwagi na trwajace prace nad wdrozeniem Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji, nie jest mozliwe
wskazanie petnej listy instytucji certyfikujgcych oraz samych kwalifikacjl. Za kwalifikacje nalezy uznac
te, kiére sg nadawane w systemie oswiaty i szkolnictwa wyzszego oraz te nadawane przez
organy wiladz publicznych i samorzadowych, (np.. Urzad Dozoru Technicznego). Natomiast w
zakresie pozostalych kwalifikacji waznych dla rynku pracy, kazda instytucja bedgca strong umowy ©
dofinansowanie (IP, 1Z) decyduje o uznaniu danego dokumentu za potwierdzajacy uzyskanie
kwalifikacji na podstawie powyzszych przestanek (walidacji, certyfikowania, rozpoznawalnosci i
uznawalnosci w danej branzy). Wiasciwa instytucja powinna dokonaé weryfikacji uznania kwalifikac]i
na etapie oceny wniosku o dofinansowanie. W przypadku, gdy wniosek o dofinansowanie odnosi sie
do konkretnej kwalifikacji Beneficjent projektu powinien zostaé zobowigzany do dostarczenia
informacji o podstawie prawnej lub innych uregulowaniach, ktére stanowig podstawe dla instytucji do
przeprowadzenia procedury certyfikowania oraz uzasadnienie dla potwierdzenia rozpoznawalnosci
certyfikatu w branzy, w zakresie ktorej wydane zostang certyfikaty.

Docelowym katalogiem mozliwych do uzyskania w Polsce kwalifikacji beda kwalifikacje, ktore zostang
wpisane do Zintegrowanego Rejestru Kwalifikacji (o ktérym mowi ustawa o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji), dla ktdrych zostanie okreslony poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji. Wpis kwalifikacji do
ZRK bedzie mozliwy po speinieniu okreslonych procedur (przygotowania opisu kwalifikacji, wymagan
dotyczacych walidacii oraz zasad zapewniania jakosci).

2. Mozliwosci uzyskiwania kwalifikacji

a. Kwalifikacje nadawane w systemie oswiaty i szkolnictwa wyzszego
Podstawa prawng regulujgcy uzyskiwanie kwalifikacji sa:

—  ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U. 1991 nr 95 poz. 425 z pozn.zm.),

—  ustawa z dnia 27 fipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. 2005 nr 164 poz. 1365),

- rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 grudnia 2011 r. w sprawie Klasyfikacji
zawoddw szkolnictwa zawodowego (Dz.U. 2012 poz. 7),

—  rozporzadzenie Ministra Edukaciji Narodowej z dnia 11 stycznia 2012 r. w sprawie ksztalcenia
ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz.U. 2012 poz. 186).

Kwalifikacje w zawodzie

Uczniowie konczacy nauke w zasadniczych szkotach zawodowych lub technikach przystepujg do
egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodach {egzaminu zawodowegoe). Do tego samego
egzaminu przystapic moga réwniez uczniowie szkot policealnych, w ktorych prowadzone byto
ksztalcenie zawodowe, osoby, ktdre ukoficzyly nauke zawodu u rzemiesinika oraz uczestnicy
kwalifikacyjnego kursu zawodowego (jednej z pozaszkolpych form ksztatcenia). Kwalifikacyjny
kurs zawodowy jest prowadzony wedlug programu nauczania uwzgledniajgcego podstawe
programowa ksztatcenia w zawodach, w zakresie wybrane] kwalifikacji. Kwalifikacyjny kurs
zawodowy moze byé organizowany zaréwno przez publiczhe jak | niepubliczne szkoty o
uprawnieniach szkét publicznych prowadzgce ksztalcenia zawodowe, publiczne i niepubliczne
placowki | oérodki, o ktérych mowa w art. 68a ust. 2 pkt 2 ustawy o systemie oéwiaty, jak réwniez
przez instytucje rynku pracy, o ktérych mowa w art. 6 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o
promocji zatrudnienia i rynku pracy oraz podmioty prowadzace dziatalno$c oswiatowa, o ktorej
mowa w art. 83a ust. 2. ustawy o systemie oswiaty. Egzaminy potwierdzajace kwalifikacje w
zawodzie prowadza Okregowe Komisje Egzaminacyjne (OKE). (Wymogi dotyczgce organizacji
kwalifikacyjnych kursow zawodowych reguluje Rozporzgdzenie MEN w sprawie ksztalcenia
ustawicznego w formach pozaszkolnych z dnia 11 stycznia 2012 r.). '



Kwalifikacje nadawane poza systemami oswiaty i szkolnictwa wyzZszego przez organy
wiadz publicznych i samorzadow zawodowych

Do tej grupy nalezg kwalifikacie nadawane przez ministrow, szeféw urzedéw centralnych,
instytutéw badawczo-rozwojowych (m.in: Urzad Dozoru Technicznego, Transporiowy Dozér
Techniczny, Instytut Spawalnictwa, Urzad Regulacji Energetyki, Instytut Mechanizaciji
Budownictwa | Gornictwa Skalnego) i innych podmiciéw (np. izby rzemieéinicze, samorzady
zawodowe).

Podstawg prawng regulujgcg uzyskiwanie kwalifikacji sa ustawy lub rozporzadzenia, ktére
reguluja uzyskiwanie kwalifikacji zgodnie ze wspomnianymi wczesniej przestankami (walidacja,
certyfikacja).

Przygotowanie zawodowe dorostych

Przyktadem procesu prowadzacego do uzyskania kwalifikagji jest przygotowanie zawodowe
dorostych realizowane przez instytucje rynku pracy. Zgodnie z ustawg o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz.U. 2004 nr 99 poz. 1001) przygotowanie zawodowe dorostych -
stanowi forme praktycznej nauki zawodu dorostych lub przyuczenia do pracy dorostych,
realizowana bez nawigzania stosunku pracy z pracodawca. Ten instrument aktywizacji musi byc
realizowany zgodnie z programem przygotowania zawodowego obejmujgcym nabywanie
umiejetnoéci praktycznych i wiedzy teoretycznej oraz zakoriczy¢ sig egzaminem potwierdzajgeym
kwalifikacje w zawodzie, egzaminem czeladniczym, mistrzowskim  lub egzaminem
sprawdzajacym.

Kwalifikacje ryrntkowe

Do czasu peinego uruchomienia Zintegrowanego Rejestru Kwalifikacji mozna wskazac przyktady
kwalifikacji spoza systeméw oéwiaty i szkolnictwa wyZszego, ktére maja znaczenie
w okreslonych srodowiskach dziatalnosci spolecznej lub zawodowej craz maja stworzony
wiasny system walidacji i certyfikowania. Ponadto pomimo braku regulacji ze strony panstwa
polskiego, kwalifikacjami sa réwniez certyfikaty, dla ktérych wypracowano juz system
walidacji i certyfikowania efektow uczenia si¢ na poziomie migdzynarodowym. Do takich
kwalifikacji nalezg m.in.:

» Kwalifikacje finansowe
o Dyplomowany Pracownik Bankowy (Zwigzek Bankéw Polskich);
» Specjalista ds. rachunkowosci (Stowarzyszenie Ksiegowych w Polsce);

o Certyfikat z zakresu zarzagdzania ryzykiem (Warszawski Instytut Bankowy);

s Certyfikat Dealera WIB/ACI Polska (Warszawski Instytut Bankowy);

« Certyfikat z zakresu controllingu bankowego {Warszawski Instytut Bankowy);'
o Certyfikowany Konsultant Finansowy (Zwigzek Bankow Polskich};

» Specjalista ds. Analizy Kredytowe]j (Zwigzek Bankdw Poléklch);

s certyfikaty z zakresu doradztwa finansowego, oparte na standardzie EFPA (European
Financial Planning Association);

« Certyfikat ogoinobankowy ECB EFCB (EBTN/SSKBP) (Warszawski Instytut Bankowy).

» Kwalifikacje komputerowe!informatydzne:

e Certyfikaty umiejgtnodci komputerowych odpowiadajace standardom ramy kompetencii
informatycznych i informacyjnych (Digital Compstence Framework),DIGCOMP, np.: certyfikat
IC3 {Internet and Computing Core Certification), ECDL (Europejski Certyfikat Umiejetnosci
Komputerowych), ECCC (Europejski Certyfikat Kompetenciji Informatycznych);

Certyfikat EPP e-Urzednik;



« Europejski Certyfikat Zawodu informatyka na poziomie bazowym (EUCIP CORE);
¢ Oracle Certyfikat Java;
»  Certyfikaty Microsoft.

> Kwalifikacje jezykowe

+ Certyfikaty potwierdzajgce znajomosc jezykdw obcych wg klasyfikacji .Common European

Framework of Reference for Languages’ - — ,Europejski System Opisu Kksztalcenia
jezykowego: uczenie sig, nauczanie, ocenianie” np. TOEFL, TELC, FCE, CAE, DELF, LCC,
ZDAF, DFA.

%» Kwalifikacje zarzadzania projektami:
« np.: Prince2 Foundation, PRINCE2 Practitioner, PMI, PMP, PMBCK.

Wykazane powyzej certyfikaty i kwalifikacje stanowig jedynie przyktady i nie nalezy ich
traktowac jako zamknietej listy.

Dla certyfikatow miedzynarodowych zrédtem opisu efektow uczenia sie | wymagan dotyczacych
walidacji sa najczeéciej migdzynarodowe standardy egzaminacyjne. W takich przypadkach
standardy egzaminacyjne wypracowane przez miedzynarodowg organizacje zostajg w catosci lub
7 niewielkimi zmianami (majacymi na celu dostosowanie modelu do warunkow krajowych)
wprowadzane w Polsce, a o jakos¢ calego procesu dbajg polskie instytucje, we wspdipracy z
zagranicznymi partnerami. W zwiazku z powyzszym, otrzymanie ww. certyfikatow nalezy
traktowaé jako uzyskanie kwalifikacji.

Przyktadowo certyfikat dla doradcow finansowych EFA zostal wypracowany przez
miedzynarodowg organizacje pozarzadowg EFPA (European Financial Planning Association).
Istniejacg procedure walidacji wdrozyt Warszawski Instytut Bankowosci, ktéry mial w swoje]
ofercie réwniez inne certyfikaty miedzynarodowe (np. Europejski Certyfikat Bankowca). W
przypadku przedsigwzigd adaptacyjnych wypracowane zewnetrznie standardy egzaminacyjne
szczegblowo opisujg wigkszosé aspektow zwigzanych z egzaminem, pozostawiajac niewiele
miejsca na swobode i eksperymenty. :

3. Instytucje certyfikujace

Przez instytucje certyfikujaca nalezy rozumiec podmiot, ktéry uzyskat uprawnienia do
certyfikowania, spetniajac wymogi okreslone w ustawie o ZSK z dnia 22 grudnia 2015 r.,, a W
okresie przejéciowym takze podmiot, ktory spetnia podstawowe wymogi okreslone w ustawie o
ZSK. Instytucjami certyfikujacymi mogg by¢ np.: uczelnie, szkoty, okregowe komisje egzaminacyjne,
instytucje szkoleniowe, stowarzyszenia zawodowe, organy administracji publicznej.

Instytucie certyfikujgce mogg samodzielnie przeprowadza¢ walidacje (w takiej sytuacji procesy
walidagji i certyfikacji musza by¢ odpowiednio rozdzielone). Zgodnie z art. 47 ust. 2 ustawy 0 ZSK z
dnia 22 grudnia 2015 r. instytucje certyfikujgce mogg przekazywaé ja do instytucji walidujacych, np.
centrow egzaminacyjnych, instytucji szkoleniowych, ktore posiadaja stosowne akredytacje, szkét. W
przypadku upowaznienia instytucji walidujacej do przeprowadzenia walidacji odpowiedzialnos¢ za
prawidlowo przeprowadzany proces spoczywa na instytucji certyfikujgcej (Art. 47 ust. 3 ustawy o
Z5K).

W projektach realizowanych ze $rodkéw EFS mozna wykazywaé wylacznie kwalifikacje, ktorych
jakoé¢ gwarantujg odpowiednie procedury i nadzdr sprawowany przez Konkretny podmiot. Aby
zapewnic¢ jakosé walidacji i certyfikowania instytucje certyfikujgce objete sa co najmniej systemem
wewnetrznego zapewniania jakosci (Art. 50. ust. 2 ustawy O ZSK). Zapewnienie jakosci procesu
walidacji efektow uczenia sig jest kluczowe, jesli wydany dokument ma stanowi¢ wiarygodne
poswiadczenie uzyskanych kwalifikaci. '

Przyktady instytucji petniacych role instytuci certyfikujacych dla réznych kwalifikacji:



i

Okregowe Kisje Egzainacyjne

Kwalifikacje rzemiesinicze

lzby rzemieslnicze (Egzaminy przeprov_vadzaja komisje
egzaminacyjne przy izbach rzemiesiniczych)

Kwalifikacje w zakresie umiejetnosci
komputerowych (zgodne z rama kompetencji
informatycznych i informacyjnych (Digital
Competence Framework), DIGCOMP

(np.ECDL)

Palskie Towarzystwo Informatyczne (Egzaminy
przeprowadzajg Centra Egzaminacyjne akredytowane przez
PTI)

Licencje lotnicze

Urzad Lotnictwa Cywilnego

Kwalifikacje w sektorze bankowym 1
finansowym

Warszawski Instytut Bankowosct

Uprawnienia budowlane

Okregowa Komisja Kwalifikacyjna Polskiej Izby Inzynierow
Budownictwa

Uprawnienia budowlane w telekomunikacji

Stowarzyszenie Budowniczych Telekomunikacii

Specjalizacje lekarskie

Centrum Egzamindw Medycznych

Dyplomowany ksiggowy

Stowarzyszenie  Ksiggowych w  Polsce {Egzaminy
przeprowadzajg Oddzialy = Okrggowe Stowarzyszenia
Ksiggowych w Polsce) '

Trener Organizacji Pozarzadowych

Stowarzyszenie Trenerdw Organizacji Pozarzadowych

Prawo jazdy (wszystkie kategorie)

Starosta powiatu/Prezydent miasta (Egzaminy przeprowédza
Wojewddzki Osrodek Ruchu Drogowego)

Obsluga i konserwacja urzadzen technicznych

Urzad Dozoru Technicznego

Transportowy Dozoér Techniczny

Instalator mikro- i matych instalacji OZE

Urzad Dozoru Technicznego

Eksploatacja urzadzen, instalacji | sieci
energetycznych

Urzad Regulacji Energetyki

Spawacz

Instytut Spawalnictwa
Urzad Dozoru Technicznego,

Polski Rejestr Statkéw

Rzecznik pateniowy

Samorzad Rzecznikow Patentowych

Adwokat

Samorzad Adwokacki




Marynarz

Urzad Morski

Inspektor dozoru jadrowego

Panstwowa Agencja Atomistyki

Biegly rewident

Krajowa |zba Biegtych Rewidentow

Logistyk -

Krajowa Qrganizacja Certyfikujaca Europejskiego
Towarzystwa Logistycznego (Egzaminy przeprowadza
Instytut Logistyki | Magazynowania)

Operator wozka widlowego

Urzad Dozoru Technicznego lub

Instytut Mechanizacji Budownictwa i Gornictwa Skalnego

" Agent ubezpieczeri

Komisja Nadzoru Finansowego (Egzaminy przeprowadza
Zaktad Ubezpieczen)

Uprawnienie tankowania gazu PG na
stacjach paliw

Transportowy Dozér Techniczny

Tlumacz przysiegty

Minister Sprawiedliwosci (Egzaminy przeprowadza
Panstwowa Komisja Egzaminacyjna}

Barman

Stowarzyszenie Polskich Barmanow

Operator zurawi wiezowych

Urzad Dozoru Technicznego

Operator urzadzen transportu bliskiego —

podesty ruchome przejezdne

Urzad Dozoru Technicznego

Uprawnienie do wykonywania zawodu Siostry.

PCK

Polski Czerwony Krzyz

Elektryk

Urzedu Regutacji Energetyki

Palacz Kotiow CO

Urzedu Regulac]i Energetyki

informacje nt. instytucji certyfikujgcych osoby, akredytowanych przez Polskie Centrum Akredytacji,
mozna znalezé na stronie internetowej www.pca.qov.pi (zaktadka: akredytowane podmioty/jednostki
certyfikujgce osoby). Wykaz akredytowanych jednostek certyfikujgcych znajduje si¢ rowniez na stronie
Rady Gléwnej Instytutéw Badawczych (zaktadka: Laboratoria Akredytowane/Wykaz akredytowanych
jednostek certyfikujgcych).
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Gminnym Osérodkiem Pomocy Spolecznej w Mirowie, 26-503 Mirow, Mirow 27, NIP 7991854970,
REGON 672774020, reprezentowanym przez: Panig Alicje Wojeik - Kierownika, zwanym dalej
~Zamawiajacym”
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NIP e REGON ... , zZwanag/ym dalej Wykonawca

Dotyczgca prowadzenia ustug szkoleniowych dla 10 Uezestnikéw projektu ,.Do zatrudnienia
jeden krok™ RPMA.09.01.00-14-5875/16-00 realizowanego przez Gminny Osrodek Pomocy
Spoleczne) w Mirowie.

Projekt jest realizowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Mazowicckiego na lata 2014-2020 wspoétfinasowanego z Europejskiego Funduszu
Spotecznego, O§ priorytetowa IX ,,WSPIERANIE WLACZENIA SPOLECZNEGO I
WALKA Z UBOSTWEM?”, Dziatanie 9.1 ,,AKTYWIZACJA SPOLECZNO-ZAWODOWA
0SOB WYKLUCZONYCH I PRZECIWDZIALANIE WYKLUCZENIU SPOLECZNEMU”

Tryb udzielenia zamowienia: Podstawa prawna: art. 4 pki 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004
1. Prawo zamdwien publicznych  (tekst jednolity Dz. U. z 2015 r. poz. 2164 z pézn. zm.)
oraz zgodnie Regulaminem udzielania zamdéwien publicznych o wartosci nie przekraczajgce]
wyrazonej w zlotych réownowarto$ci kwoty 30 000 euro na dostawy, ustugi i roboty
budowlane zgodnie z Zarzadzeniem 52/2014 Wéjta Gminy Miréw z dnia 23.06.2014 t.

§1
Zamawiajacy zleca a Wykonawca zobowigzuje sig¢ do:
1. Przeprowadzenie ustug szkoleniowych dla 10 Uczestnikéw projektu ,,Do zatrudnienia jeden
. krok™ . RPMA.09.01.00-14-5875/16-00 realizowanego przez Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej w Mirowie, tym:

L.p. | Tytuli zakres Planowany | Zakres zadan Wykonawcy Liczba godzin Liczba grup
programowy termin szkoleniowych | szkoleniowych/
ushagi liczba

ueczestnikow

1. Kurs zawodowy | Maj-Sierpien | Zapewnienie trenera: wyksztatcenie | 120 godzin, w 1 grupa .
»Opiekunka 2017 wyzsze kierunkowe, dwuletnie tym 30 godzin szkoleniowa x
srodowiskowa” doswiadczenie zawodowe w zajec 10 os6b
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dziedzinie. praktycznych

Zakres

programowy Zapewnienic materiatow

szkolenia szkoleniowych, sprzetu

niezbedny do szkoleniowego niezbednego do

wydania prawidtowego przeprowadzenia

certyfikatu szkolenia, sali szkoleniowej

potwierdzajgcego zlokalizowanej na terenie Gminy

uzyskane Miréw, wyzywienia, ubezpieczenia

kompetencje lub nnw, badaf lekarskich,

kwalifikacje zaswiadezenia o ukohczeniu

zgodnie z szkolenia

wymogami

certyfikac)i

opisanymi w

punkcie 6.

2. Organizacja Sierpien Zapewnienie kadry egzaminacyjnej: | - 10 osob

egzaminu po 2017 wyksztalcenie wyzsze kierunkowe,

kursie dwuletnie doswiadczenie

zawodowym zawodowe w dziedzinie
Zapewnienie sali egzaminacyjnej
zlokalizowanej na terenie Gminy
Mirow

3. Kurs Sierpien Zapewnienie trenera: wyksztalcenie | 30 godzin 1 grupa

komputerowy 2017 wyzsze kierunkowe, dwuletnie szkoleniowa x
doswiadczenie zawodowe w 10 0s6b
dziedzinie.

Program: Postawy

obshigi

komputera i

Internetu.

2. Osobami objetymi ustlugami szkolentowymi  bedg Uczestnicy projektu Do

zatrudnienia jeden krok”

korzystajgce ze Swiadczen

w Mirowie, w tym osoby z niepelnosprawnosciami.

— osoby zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spolecznym
pomocy spotecznej Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej

3. Ustugi szkolenia zawodowego i przeprowadzenie egzamindw realizowane beda w
sali szkoleniowe] wskazanej przez Wykonawcg , zlokalizowanej na terenie Gminy Miréw w
dni powszednie, w godzinach 7.15-15.15

4. Ushigi szkolenia komputerowego realizowane bedg w sali szkoleniowej wskazanej
przez Zamawiajacego, zlokalizowanej na terenie Gminy Mirow w dni powszednie,
w godzinach 7.15-15.15

§2

Szezegdtowy zakres zadah Wykonawcy

1. Przygotowanic szczegdlowego programu,

szkoleniowych
szkoleniowych

planu i harmonogramu oraz materialow

i dydaktycznych niezbednych do realizacji poszeczegdinych uslug
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2. Realizacja poszczegdinych ustug szkoleniowych przez wykwalifikowang kadre
dydaktyczng i specjalistéw w danej dziedzinie.
3. Koordynacja oraz nadzor merytoryczny nad realizowanymi zadaniami i biezacg wspOlprace
z Zamawiajacym w zakresie zwigzanym z realizacjg zamdwienia.
4. Prowadzenie dokumentacji zwigzanej z realizacja zamowienia Scisle wg wytycznych
Zamawiajgcego.
5. Zapewnienie wyzywienia w formie obiadow i przerw kawowych dla 10 Uczestnikow kursu
zawodowego w kazdym dniu szkoleniowym z minimum 6 godzinami zajec.
6. Zapewnienic ubezpieczenia NNW dla 10 Uczestnikow projektu na czas realizacji
zamowienia.
7. Zapewnienie badan lekarskich niezbednych do skierowania i odbycia przez Uczestnika
projektu  szkolenia zawodowego.
8. Kompleksowe przeprowadzenie ustug szkoleniowych wraz z ustugami towarzyszacymi
9.Kompleksowe przeprowadzenic procesu certyﬁkacji, zgodnie z wymaganiami
Zamawiajgcego.
10.Zapewnienie odpowiednio wyposazonej sali szkoleniowe] do realizacji kursu zawodowego
wraz z niezbednym sprzetem.
I1.Zapewnienie  odpowiednio  wyposazonej sali  egzaminacyjnej  przystosowanej
do przeprowadzenia egzaminu wraz z niezbednym sprzgtem. '
12. opracowanie i przygotowanie materialéw szkoleniowych oraz przekazanie ich kazdemu
Uczestnikowi Projektu (teczka, dtugopis, notatnik, materialy szkoleniowe i dydaktyczne)
“13. Przeprowadzenie testow poczatkowych i koficowych podczas szkolef,
14. Wydanie certyfikatow Uczestnikom, ktorzy otrzymajg pozytywny wynik egzaminu.

§3
Dodatkowy zakres wymagan wobec Wykonawcy

1. Rzetelna i terminowa, zgodna z wymogami projektowymi realizacja przedmiotu umowy,
‘w tym przygotowanie harmonogramu realizacji ushig szkoleniowych,  prowadzenic
dokumentacji, w szczegdlnosci opracowanie materiatéw szkoleniowych, prowadzenie list
obecnosci, przeprowadzania testow/ankiet, prowadzenie dziennikéw zajeé, przedstawienie
Zamawiajgcemu programow nauczania. '

2. Niezwloczne przekazywanie w formie telefonicznej Jub e-mail informac)i o kazdym
Uczestniku, ktory dpuszcza spotkania lub posiada innego rodzaju zaleglosci.

3. Niezwloczne udostepnianie do wgladu na zadanie Instytucji Wdrazajacej Projekt, Instytucji
Zarzadzajacej oraz innym podmiotom uprawnionym do kontroli wszelkich dokumentdw
zwigzanych z realizowanym Projektem, w tym dokumentow finansowych.

4. Pozostawanic kadry Wykonawcy w okresie realizacji przedmiotu zamowienia w
dyspozycyjnosci Zamawiajacego rozumiane jako:

« Realizacja przedmiotu zamdéwienia w migjscu i czasie $cifle okreslonym przez
Zamawiajagcego, W oparciu o przedstawiany na biezaco harmonogram, uaktualmany w
odniesieniu do mozliwosci i potrzeb Uczestnikéw Projektu.

sAkceptacja prowadzenia wsparcia w godzinach 7.15-15.15 we wskazanym przez.
 Zamawiajgcego miejscu, bez mozliwoscei zmiany.

* Wymagana dyspozycyjnoéé podyktowana jest dostosowaniem wsparcia w projekcie do
zdiagnozowanych potrzeb i mozliwoéci Uczestnikéw Projektu, zabezpieczeniem prawidtowej
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realizacji projektu oraz zapewnieniem zgodnosci dziatan z Wytycznymi w  zakresie
kwalifikowalnogci wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz Funduszu Spdjnoécei na lata 2014-2020.

5. Przekazywanie Zamawiajacemu wszelkiej oryginalnej dokumentacji zwigzanej z realizacja
przedmiotu zamowienia do 5 dni po kazdym zakonczonym miesiacu realizacji zaméwienia.

6. Informowanie Uczestnikdw o tytule projektu oraz wspolfinansowaniu ze srodkéw Unii
Europejskiej w ramach Regionalne Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego
na lata 2014-2020

7. Sporzadzanie i przekazywanie Zamawiajgcemu protokotu wskazujgcego prawidlowe

. wykonanie przedmiotu zamowienia oraz ewidencje godzin w danym miesiacu-

kalendarzowym.

§4

Certyfikacja

Szkolenia zawodowe zakonczg si¢ uzyskaniem certyfikatu potwierdzajgcym uzyskane
kompetencje (zgodnie z wymogami Wytycznych w zakresie monitorowania postgpu
rzeczowego realizacji RPO na lata 2014-2020 (w czterostopniowym procesie: etap 1 — zakres,
etap 2 — wzorzec, etap 3 — ocena, etap 4 — pordéwnanie) i kwalifikacje lub uzyskaniem
uprawnien do wykonywania zawodu unormowanych w rozporzadzeniach wlasciwego
minsira,

Wymaga sie, aby szkolenia zawodowe opieraty si¢ na prograniach bazujacych na uznawanych
Certyfikatach ~ profilach  zawodowych  lub modulowych programach i prowadzity

do uzyskania uznawanych umiejetnosci i kompetencji a takze do uzyskania. uprawnien
do wykonywania zawodow unormowanych w rozporzadzeniach wladciwego ministra.
§5

1. Wykonawca o$wiadcza, ze posiada uprawnienia do wykonywania dziatalnosci lub czynnosci

niezbednych do wykonania zaméwienia _
2. Wykonawca oswiadcza, ze dysponuje odpowiednim potencjatem technicznym oraz osobami

zdolnymi do wykonania zamowienia

3.

Wykonawca zobowigzuje si¢ do wykonania zlecenia wedlug swojej najlepsze; wiedzy
fachowej. _ '
Wykonawca zobowiazany jest do zachowania przy wykonywaniu prac okreslonych w § 1
niniejszej umowy nalezyte] starannosci wymaganej w obrocie gospodarczym, ocenianej
z uwzglednieniem zawodowego charakteru Wykonawcy i standardow ogéln'ie przyjetych
w obrocie profesjonalnym.

§ 4

Zamawiajacy oswiadcza, ze zleca wykonanie przedmiotu niniejszej Umowy w ramach
Projektu ,,Do zatrudnienia jeden krok . Projekt realizowany w ramach Regionalnego
Programu Operacyjne_go Wojewodztwa  Mazowieckiego na  lata  2014-2020
wspoHinasowanego z Europejskiego Funduszu Spolecznego, 0§ priorytetowa 1X
»WSPIERANIE WLACZENIA SPOLECZNEGO 1 WALKA Z UBOSTWEM?, Dziatanie 9.1
JAKTYWIZACJA  SPOLECZNO-ZAWODOWA  OSOB  WYKLUCZONYCH |
PRZECIWDZIALANIE WYKLUCZENIU SPOLECZNEMU”
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W zwigzku ze wspoifinansowaniem przedmiotu niniejszej Umowy ze srodkéw Europejskiego
Funduszu Spolecznego, Wykonawca wyraza zgode na poddanie ninigjszej] Umowy
szczegolnym rygorom, w szczegdlnodei z  zakresie dokumentowania 1 - rozliczen
oraz przetwarzania danych osobowych. '

Wykonawca zobowigzuje sig do informowania Uczestnikéw Projektu ,, Do zatrudnienia jeden
krok™, Zg¢ jest to Projekt realizowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewoddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020 wspétinasowanego z Europejskiego
Funduszu Spolecznego.

§5

Za Wykonanie przedmiotu niniejszej umowy, Zamawiajacy zobowigzuje sie wyplacié
Wykonawcy maksymalne wynagrodzenie w wysoKoSCH «....eveenivniinninneen. z} brutto
(stownie Zotych Brutto: .....ooivvrriniii ), w tym
a) Kurs ,,Opiekunka Srodowiskowa™ - ......... T zt brutto

{stownie zlotych brutto: ...l PPN )
b) Organizacja egzaminu - ... . oicvviiiiiviiieiaiaeianeneanaannes zk brutio

(stownie zlotych brutto: ... ...t )
¢} Kurs Komputerowy - .ooiiiiiiiiiiiiir e z} brutto

(stownie ZEOtYCh DITITO: ... ueeee it ee e eae it e re e e e e e e e e e b )

Zamawiajacy o$wiadcza, ze przedmiot niniejszej umowy obejmuje uslugi szkoleniowe
w catodei finansowane ze $rodkéw publicznych, zgodnie z Ustawg z dnia 11 marca 2004 r.
o podatku od towarow i ustug

Wykonawca o$wiadcza, ze wynagrodzenie, o ktorym mowa w ust. 1 obejmuje caloéé
zamowienia stanowigcego przedmiot niniejszej Umowy, a takze obejmuje wszystkie koszty
jakie Wykonawca poniesie w zwigzku z jego realizacja. :
Wykonawca bedzie wystawiat fakturg VAT za zrealizowane ushugi na koniec kazdego
miesigca realizacji przedmiotu zamdwienia na podstawie protokotls obioru wykonania
przedmiotu zamowienia.

Wyplata wynagrodzenia nastapi w terminic 14 dni po przedstawieniu przez Wykonawce
Zamawiajgcemu prawidlowo wystawionej faktury VAT oraz na podstawie protokolu odbioru
wykonania preedmiotu zamowienia.. Wyplata nastapi na rachunek bankowy Wykonawcy
wskazany przez miego w fakturze VAT. _

W przypadku opdzZnienia w otrzymaniu dotacji przez Zamawiajacego wyplata wynagrodzenia
nastapi w terminie 14 dni od otrzymaniu przez Zamawiajacego $rodkéw dofinansowania na
realizacj¢ Projektu Do zatrudnienia jeden krok ” od Instytucji Zarzadzajacej -
Mazowieckiej Jednostki Wdrazania Programéw Unijnych w Warszawie. '

Zaptata wynagrodzenia Wykonawcy jest uwazana za dokonana z dniem zloZenia przez
Zamawiajqcego polecenia przelewn w banku prowadzacym rachunek bankowy
Zamawiajgcego.

§6
Strony umowy zobowiazuja si¢ do utrzymania w tajemnicy i nie ujawniania osobom trzecim

informacji uzyskanych w wyniku realizacji niniejszej umowy, w szczegdlnosci informacji
stanowiacych tajemnice przedsigbiorstwa.
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Strony zobowigzujg si¢ do przestrzegania, przy wykonywaniu niniejszej umowy, wszystkich
postanowiefi zawartych w obowiazujacych przepisach prawnych zwigzanych z ochrong
danych, a takze z ochrong informacji poufnych oraz ochrong tajemnicy stuzbowe;j.

Kazda ze Stron dolozy nalezytej starannosci, aby zapobiec ujawnieniu lub korzystaniu przez
osoby trzecie z informagji poufnych drugiej Strony. Kazda ze Stron zobowigzuje
si¢ ograniczy¢é dostep do - informacji poufnych wylacznie dla tych pracownikéw
lub wspotpracownikéw Strony, ktérym informacje te sa niezbgdne do wykonania czynnosci
na rzecz drugiej Strony i ktérzy przyjeli obowiazki wynikajace z umowy.

Zleceniobiorca zobowiazuje sig poinformowac swoich pracownikow o obowigzku zachowania
poufaodct wynikajacym z ninigjszej umowy.

§7

Zamawiajacy w zakresie wynikajacym z niniejszej Umowy zastrzega sobie prawo wgladu
do wszelkich dokumentéw, w tym dokumentéw finansowych Wykonawcy zwigzanych
z realizacja niniejszej Umowy. Jednoczesnie, Wykonawca o$wiadcza, ze wyraza zgode
na udost¢pnianie Zamawiajacemu wszelkich dokumentow, w tym dokumentéw finansowych,
zwigzanych z realizacjg przedmioty Umowy. Ponadto, Wykonawca o$wiadcza, ze poddaje
si¢ kontroli i audytowi dokonywanemu przez Zmawiajacego oraz inne uprawnione do tego
podmioty w zakresie prawidiowosci realizacji ninigjsze] Umowy. W zwiazku z tym,
- Wykonawcea udostepni kontrolujgcym wglad w dokumenty, w tym dokumenty j zwiazane z
realizacja Umowy.

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do monitorowania przebiegu realizacji przedmiotu
zamowienia przez upowaznionych pracownikow Zamawiajacego. '

§8
1. Przetwarzanie danych osobowych w ramach niemnigjszej umowy jest dopuszczalne
na podstawie:
1) w odniesieniu do zbioru ,Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Mazowieckiego
na lata 2014-2020”
a) rozporzadzenia nr 1303/2013
b) rozporzgdzenia nr 1304/2013
c) ustawy wdroZzeniowej
2. Na mocy umowy o dofinansowanie projektu ,Do zatrudnienia jeden krok”
nr RPMA.09.01.00-14-5875/16-00 Gminny Ofrodek Pomocy Spolecznej w  Mirowie
umocowany jest do powierzania przetwarzania danych osobowych podmiotom wykonujgcym
zadania zwigzane z udzieleniem wsparcia i realizacjg Projektu.
3. Powierzenie danych osobowych Wykonawcy realizowane jest na podstawie odregbnej
umowy W sprawie powierzenia i przetwarzania danych osobowych w ramach projektu
.0 zatrudnienia jeden krok™

§9
1. Ze strony Zamawiajacego osobg upowazniong do kontaktéw z Wykonawca w sprawach
dotyczacych realizacji przedmiotu umowy jest P. Alicja Wojcik — Kierownik 48 628 30 13
2. Osobg upowazniona przez Wykonawee do kontaktéw z Zamawiajacym w- realizacji
przedmiotu zamowienia jestP. ................ tel o



ES
=¥

Oamwsze unia Europejska | 1

Bizn 1 Fanaiiase LI,
seirve Pk el Fundin Saokeisy &

§ 10

I. W przypadku odstgpienia od umowy przez Wykonawce z jego winy, zaplaci on
Zamawiajgcemu kar¢ umowng w wysokosci 10% wynagrodzema brutto, okreslonego w § 5
ust. 1.

2. Wykonawca, w przypadku niewykonania lub mendlezytego wykonania umowy z winy
Wykonawcy, zobowiazuje si¢ zaptaci¢ Zamawiajacemu kar¢ umowng — w wysokosei 20%
wynagrodzenia brutto okreslonego w § 5 ust. 1.

3. Zamawiajacy moze dokonaé potracenia naliczonych i naleznych mu kwot z platnosci
faktury wystawione] przez Wykonawce.

§11

1. Zamawiajgcemu przysluguje prawo rozwigzania umowy bez zachowania okresu
wypowiedzenia w przypadku, gdy: '

a) z przyczyn niezaleznyéh od Zamawiajacego nie dojdzie do rozpoczgcia realizacji Projektu
lub realizacja Projektu zostanie wstrzymana,

b) obowigzujgee przepisy prawa uniemozliwia Zamawiajacemu prowadzenie statutowej
dziatalnosci, ' '

¢) Wykonawca nie wywigzuje si¢ z obowiazkéw okreslonych w niniejszej umowie.

2. Rozwigzanie Umowy nastepuje za pisemnym powiadomieniem Wykonawcy.

§12

Stronom umowy przystuguje prawo wypowiedzenia umowy z zachowaniem | miesigcznego
okresu wypowiedzenia, ze skutkiem na ostatni dzieft miesigca, Wypowiedzenie dla swej
waznosci wymaga zachowania formy pisemne;j.

§13

Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagaja formy pisemnej w postaci aneksu pod rygorelﬁ
niewaznosci.

§14

W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa zastosowanie maja przepisy ustawy Kodeksu
cywilnego.

§15
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Spory mogace powstaé w zwigzku z realizacja ninigjszej umowy strony zobowigzuja
sie rozstrzygaé w drodze wzajemnych negocjacji, a dopiero w przypadku ich niepowodzenia
przed Sadem Powszechnym wlasciwym dla siedziby Zamawiajacego.

§ 16
Umowa wchodzi w Zycie z dniem podpisania.

§17

Umowa sporzadzona zostala w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach — po jednym
egzemplarzu dla Zamawiajacego t dia Wykonawcy.

ZAMAWIAJACY: WYKONAWCA:



