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PROJEKT ,NOWE KWALIFIKACJE SZANSA NA LEPSZE JUTRO”
wspoétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Miréw, dnia 11 czerwca 2013 roku

Zapytanie ofertowe

Przedmiotem zamowienia jest Organizacja i Przeprowadzenie na rzecz Zamawiajacego ushug szkoleniowych ramach
projektu ,Nowe kwalifikacje szansa na lepsze jutro” wspolfinansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz swiadczenie dostaw i ustug $cisle z tymi ustugami zwiazanych.

kod CPV 80500000-9 (ustugi szkoleniowe)
kod CPV 80530000-8 (ustugi szkolenia zawodowego)

Uczestnikami Projektu bedzie 14 osob (12kobiet/2 mezczyzn), w tym 2 osoby niepelnosprawne w wieku aktywnosci
zawodowej, korzystajacych ze $wiadczen pomocy spotecznej Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Mirowie

Podstawa prawna trybu zaméwienia : art.4 ust.8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych
(Dz. U.z2010 r. Nr 113, poz. 759 z p6zn. zmianami)

I. Zamawiajacy:

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Mirowie
26-503 Mirow 27

I1. Przedmiot zamoéwienia:
1. miejsce realizacji : Miréw lub miejscowosci okoliczne
2. zamdwienie obejmuje nastgpujace zadania:

e przygotowanie szczegoétowego programu, planu i harmonogramu oraz materiatéw szkoleniowych
i dydaktycznych

e realizacj¢ poszczegdlnych zadan, w tym warsztatow 1 kursow przez wykwalifikowana kadre
dydaktyczna i specjalistow w danej dziedzinie

e koordynacj¢ oraz nadzor merytoryczny nad realizowanymi zadaniami

e biezaca wspOtprace z Zamawiajacym w zakresie zwigzanym z realizacjg zamowienia

e prowadzenie dokumentacji zwiazanej z realizacja zamdowienia, w tym dokumentacji warsztatow
i kursow, Scisle wg wytycznych Zamawiajacego

e zapewnienie materiatow szkoleniowych i dydaktycznych dla wszystkich uczestnikow warsztatow
i kursow (teczka, notatnik, dtugopis oraz materiaty szkoleniowe i dydaktyczne do kazdego modutu
szkoleniowego)

e zapewnienie wyzywienia w formie obiadow i przerw kawowych dla 14 uczestnikow warsztatow
i kursow w kazdym dniu szkoleniowym

e  zapewnienie ubezpieczenia NNW dla 14 uczestnikow projektu na czas realizacji warsztatow
i kursow

e zapewnienie sali szkoleniowej do przeprowadzenia warsztatbw i kursOw na terenie Mirowa lub
miejscowosci okolicznych

e w przypadku realizacji szkolen poza Mirowem zapewniony zostanie transport Uczestnikow projektu
spod siedziby GOPS do miejsca szkolenia i powrot

e wydanie uczestnikom projektu zaswiadczen MEN, na podstawie Rozporzadzenia Ministra Edukacji
i Nauki z dnia 3 lutego 2006 r. w sprawie uzyskiwania i uzupetniania przez osoby doroste wiedzy
ogolnej, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych (Dz.U. nr 31, poz. 216

e wydanie uczestnikom projektu certyfikatow ukonczenia uczestnictwa w warsztatach i kursach
w ramach projektu

3. Zakres szczegolowy $wiadczonych ushug obejmuje:
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1/ 18 godzin dydaktycznych warsztatu kompetencji psychospotecznych prowadzone przez psychologa dla 12
Uczestnikéw projektu - czerwiec, lipiec 2013 r.
e program: rozwijanie umiej¢tnosci psychospotecznych, efektywna komunikacja, zarzadzanie
czasem, zwalczanie stresu, rozwiazywanie konfliktow, budowanie poczucia wlasnej wartosci,
rozwijanie postaw aktywnych

2/ 12 godzin dydaktycznych warsztatu stylizacji i wizazu prowadzonego przez wizazyste dla 14
Uczestnikow projektu — sierpien 2013 r.
e program higiena, stylizacja sylwetki, dress-code i makijaz w miejscu pracy

3/ 12 godzin dydaktycznych warsztatu doradztwa zawodowego prowadzonego przez doradcg zawodowego
dla 12 Uczestnikow projektu - lipiec 2013 r.
e program: diagnoza wlasnego potencjalu zawodowego, dokumenty aplikacyjne, rozmowa
kwalifikacyjna, aktywne metody poszukiwania zatrudnienia

4/ 12 godzin dydaktycznych warsztatu ,,ABC zarzadzania budzetem domowym” prowadzonego przez
specjaliste w dziedzinie zarzadzania dla 14 Uczestnikow projektu — sierpien 2013 r.
e program: ekonomika prowadzenia gospodarstwa domowego w trudnych warunkach finansowo-
bytowych

5/ Kurs zawodowy ,,Spawacz r¢ezny tukiem elektrycznym — metoda TIG i metoda MAG” dla 2
Uczestnikéw projektu. Program i ilo$¢ godzin szkolenia zgodny ze standardami kwalifikacji zawodowych i
modutowymi programami szkolenia zawodowego MPiPS — wrzesien-listopad 2013 r. Zamawiajacy nie wyklucza
mozliwosci dotaczenia Uczestnikoéw projektu do innej grupy szkoleniowej realizujacej tozsamy program
szkolenia.

6/ Kurs zawodowy ,,Opickunka $rodowiskowa z elementami masazu leczniczego” dla 12 Uczestnikow
projektu. Program i ilo§¢ godzin szkolenia zgodny ze standardami kwalifikacji zawodowych i modutowymi
programami szkolenia zawodowego MPIPS — wrzesien-listopad 2013 r.

II1. Termin realizacji zaméwienia :
e zamdwienie musi zosta¢ zrealizowane w okresie od miesiaca czerwca 2013 r. do miesiaca listopada
2013 r., zgodnie z harmonogramem realizacji Projektu
e zamawiajacy zastrzega sobie prawo do zmiany w harmonogramie zaje¢ i ilosci osob objetych
szkoleniem

IV. Inne istotne warunki zaméwienia:
1. zamowienie musi by¢ realizowane przez firme¢ szkoleniowa

e posiadajaca wpis do rejestru instytucji szkoleniowych WUP,

e 7z poswiadczonym referencjami do$wiadczeniem w realizacji projektow szkoleniowo —
doradczych ktorych celem jest aktywizacja spoteczna i zawodowa o0s6b zagrozonych
wykluczeniem spotecznym w ramach projektow Poddziatania 7.1.1 POKL

e zapewniajaca kompleksowo$¢ wykonania ustug szkoleniowo-doradczych stanowiacych
przedmiot niniejszego zapytania ofertowego

V. Sposob przygotowania oferty

Ofertg sporzadzi¢ nalezy w jezyku polskim, w formie pisemnej, na maszynie, komputerze, niescieralnym
atramentem lub dlugopisem. Oferte nalezy zlozy¢ na formularzu ofertowym stanowigcym zatacznik nr 1 do
niniejszego zapytania ofertowego. Oferta winna by¢ podpisana przez osobe upowazniona. W przypadku sktadania
oferty w siedzibie zamawiajacego lub poczta na kopercie nalezy umie$ci¢ napis ,,Oferta na szkolenia w ramach
projektu ,,Nowe kwalifikacje szansa na lepsze jutro” wspoétfinansowanego ze srodkow Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego”
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Zataczniki do oferty:

1

2)
3)
4)

Aktualny odpis z Krajowego Rejestru Sadowego lub aktualne zaswiadczenie o wpisie do ewidencji
dziatalnosci gospodarczej wystawione nie wczesniej niz na 6 miesigcy przed uptywem terminu sktadania ofert;
Aktualny wpis do rejestru instytucji szkoleniowych, prowadzony przez whasciwy Wojewoddzki Urzad Pracy;
Opis sposobu realizacji zamoéwienia

Wykaz ustug szkoleniowo-doradczych zrealizowanych w ramach projektow z Poddziatania 7.1.1 POKL

o charakterze i ztozonosci pordéwnywanej z zakresem przedmiotu zamowienia.

Miejsce i termin zlozenia oferty: Oferte prosimy zlozy¢ osobiscie, faxem, poczta lub poczta elektroniczna do dnia 21
czerwca 2013 roku, do godziny 9.00 pod adresem

Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Mirowie
26-503 Mirow 27

Tel./fax 48 628 30 13/ 48 628 38 89

e-mail: awojcik@mirow.pl

VI. Kryterium i sposob oceny oferty:

1)

2)

cena—40 %

Najwyzsza liczb¢ punktéw - 40 otrzyma oferta zawierajaca najnizsza cen¢ za wykonanie niniejszego
zamowienia, a kazda nastgpna wedlug ponizszego wzoru:
Koszt oferty = Najnizsza cena oferty/Cena oferty badanej x 100 x waga kryterium

W kryterium oceny koszt oferty Wykonawca moze uzyska¢ maksymalnie 40 pkt.

doswiadczenie firmy w realizacji projektow szkoleniowo-doradczych dla osob zagrozonych wykluczeniem

spotecznym w ramach projektéw z Poddziatania 7.1.1 POKL - 20 %

3

Do$wiadczenie w przeprowadzeniu projektow szkoleniowo-doradczych dla oséb rekrutujacych si¢ sposrod
klientow osrodkow pomocy spolecznej lub powiatowych centrow pomocy rodzinie w projektow
z Poddziatania 7.1.1. Za kazdy zrealizowany projekt szkoleniowo-doradczy dla min. 10 osob rekrutujacych sig
sposrod klientéw osrodkow pomocy spolecznej lub powiatowych centrow pomocy rodzinie, Wykonawca
otrzyma 1 pkt, przy czym maksymalnie Wykonawca moze uzyska¢ 20 pkt. Kryterium oceny sa potwierdzone
za zgodnos¢ z oryginatem referencje potwierdzajace nalezyte wykonanie zamowienia.

Warto$¢ merytoryczna oferty - Opis sposobu realizacji ustugi - 40 %

Opis sposobu realizacji ustugi zostanie oceniony pod katem przedstawionych ponizej podkryteriow:

a) zabezpieczenie logistyczne, techniczne i merytoryczne projektu

b) nadzor nad prawidtowoscia realizacji projektu wraz z sposobem oceny stopnia zaawansowania ustugi oraz
informowania Zamawiajacego o ewentualnych zagrozeniach zwiazanych z jej realizacja oraz sposobu
rozwiazywania problemow podczas realizacji projektu;

c) kadra trenerska;

d) nadzoru nad dokumentacja ustugi oraz sposobu dokonywania systematycznej kontroli pracy i uzyskanych
efektow oraz sposob dopetniania obowiazku promocji i informacji projektow EFS;

€) sposob organizacji wspotpracy Wykonawcy z Zamawiajacym, ktory w szczegolno$ci powinien zawieraé
opis: czestotliwosci spotkan, szybkosci reakcji na zadane przez Zamawiajacego pytania w zwiazku
z realizacja ustugi , trybu bezposrednich kontaktow z Zamawiajacym,;
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Wobec wskazanych powyzej w lit. od a) do ) podkryteriow zostana przyznane punkty pomocnicze w sposob

nastepujacy :
0 pkt brak opisu
2 pkt opis ogblny, niekompletny, §wiadczacy o braku doglebnej znajomosci tematu;
4 pkt opis ogblny, ale poruszajacy kluczowe zagadnienia dla danego tematu;
6 pkt opis szczegblowy poruszajacy wszystkie zagadnienia dla danego tematu w sposdb poprawny
merytorycznie;
8 pkt Opis poglebiony poruszajacy wszystkie zagadnienia, $wiadczacy o dociekliwosci

i dogtebnej merytorycznej i analitycznej znajomosci tematu;

Punkty przyznane za kryterium Warto$¢ merytoryczna oferty (W) beda liczone wedlug nastepujacego wzoru:

Nr kryterium: Wzér:

2 Wartos$¢ merytoryczna oferty (W)

Liczba punktow = ( W/ Wmax ) x 40

gdzie:

- W - liczba punktéw czastkowych przyznanych ofercie w tym
kryterium

- Wmax- maksymalna mozliwa liczba punktow czastkowych do

uzyskania za podkryteria okreslone w pkt. 4. Lit. a) do
lit. €) w tym Kkryterium

- 40 — maksymalna liczba punktéw w tym kryterium tj. 40 punktow

Laczna ocena bedzie suma ocen za poszczegdlne kryteria.
Zamobwienie zostanie udzielone temu Wykonawcy, ktory w ramach przedstawionych powyzej kryteriow

uzyska najwyzsza ilo$¢ punktow.

Zatwierdzono dnia 11 czerwca 2013 r.
Alicja Wojcik
Kierownik GOPS w Mirowie

Zataczniki
Zalacznik nr 1 — Formularz oferty

Zalacznik nr 2 - Wykaz zrealizowanych ustug
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Zatacznik nr 1

pieczatka oferenta

FORMULARZ OFERTOWY

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Mirowie
26-503 Mirow 27

Odpowiadajac na skierowane =zapytanie ofertowe dotyczace zamoéwienia publicznego realizowanego
na podstawie art. 4 ust.8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien Publicznych (tekst jedn.: Dz.U. z 2010 r.
nr 113, poz. 759 z pdzn. zm.), a dotyczacego:

Organizacji i przeprowadzenia na rzecz Zamawiajacego ushug szkoleniowych dla 14 o0s6b w ramach projektu
»Nowe kwalifikacje szansa na lepsze jutro”  wspodtfinansowanego ze $rodkow Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz swiadczenie dostaw i ustug $cisle z tymi ustugami zwiazanych.

a) Nazwa (nazwisko) i adres Wykonawcy

NEEEL oo E-MAIl oo,
T KU oottt e e e e
NIP e e REGON ...

sktadamy ofert¢ nastgpujacej tresci:

b) Oferujemy wykonanie zamowienia za ceng netto..................ccoceecenereieniinine e, zt.
N2 (0} 311U zk.
Obowiazujacy podatek VAT ....... Y0 e zt.

Cena BIrUttO ... zt.
STOWIHE: .ttt sttt b ettt st st seneenene zt

c) Oswiadczamy, ze akceptujemy warunki i terminy realizacji przedmiotu zaméwienia zawarte w zapytaniu
ofertowym z dni 11 czerwca 2013 r. i w przypadku przyjecia naszej oferty zobowigzujemy si¢ do realizacji
umowy uwzgledniajacej te warunki.

MigJSCOWOSE, AN ..uvvvieiniiiiiiiiaceas
Podpis osoby upowaznionej

Zaltaczniki:
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WYKAZ USLUG

Zatacznik nr 2

Wykaz zrealizowanych projektow szkoleniowo-doradczych na rzecz oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym w
ramach Poddziatania 7.1.1 POKL. Do wykazu nalezy dotaczy¢ dokumenty potwierdzajace, ze ustuga zostata wykonana

nalezycie
Lp. Nazwa przedmiotu Opis wykonywanych prac Data Oznaczenie Wartos¢
zamoOwienia i miejsce w ramach realizacji realizacji Zamawiajacego dla brutto
jego wykonania przedmiotu zaméwienia | przedmiotu | ktérego realizowany byt | przedmiotu
zamowienia | przedmiot zamowienia | zamdéwienia
(nazwa, adres, nr (PLN)

telefonu)

Miejscowos$¢, dnia ..............

Podpis osoby upowaznione;j
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